Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: RODO), informuje, Ze:

1)

2)

3)

4)

5)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Poddgbicach zwany

dalej Administratorem.

Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w celu realizacji procesu naboru na wolne stanowisko

urzgdnicze - Gtowny Ksiggowy Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Poddgbicach

zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych, kodeksie pracy i innych ustaw kompetencyjnych i dane nie bgda udostgpniane pod-

miotom innym niZ uprawnione na mocy przepisow prawa
Kontakt z Inspektorem danych osobowych u Administratora , e-mail: kontakt@jiszd.pl

posiada Pani/Pan prawo do:

zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania danych oso-

bowych,

whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

przenoszenia danych,

whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, chyba, ze ADO moze przetwarza¢ dane na podstawie

szczegoblnych przepisoéw prawa, tj.

. przetwarzanie jest niezb¢dne do prowadzenia postgpowania/ wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktorej dane dotycza,

lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza,
. przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze;

. przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy

publicznej powierzonej administratorowi;

. przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora.
Pani/Pana dane nie bgda udostegpniane podmiotom innym niz uprawnione na mocy przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu,

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez 3 miesigce od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie tym,
osoby te beda mogly dokonywa¢ odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem odbioru. Po uptywie okresu 3 miesigcy od dnia upo-
wszechnienia informacji o wyniku naboru do zakonczenia procesu naboru, nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang protokolar-

nie zniszczone.

( czytelny podpis )



